
Bewerbungsfrist: 31.12.2025

Referent:in Stabstelle Fundraising (m/w/d)

Der Caritasverband Düsseldorf e.V. stellt als katholischer Wohlfahrtsverband in 
Beratungsdiensten für Kinder, Jugendliche und Erwachsene sowie in Einrichtungen der 
häuslichen und stationären Betreuung und Pflege den Menschen in den Mittelpunkt seiner 
Aufgaben. Den Düsseldorfer Bürgerinnen und Bürgern sind wir mit ca. 1.650 Mitarbeitenden ein 
zuverlässiger und kompetenter Partner. Unsere Einrichtungen und Dienste sind gemäß DIN EN 
ISO 9001:2015 und MAAS-BGW zertifiziert.

Sie suchen mehr als nur einen Job? Eine sinnstiftende Tätigkeit, die soziales Engagement, 
kreatives Denken, strategisches Planen und eigenverantwortliches Handeln vereint? Dann 
bewerben Sie sich als

Referent:in Stabstelle Fundraising (m/w/d) in Vollzeit (derzeit 39 Std/Wo) oder vollzeitnaher 
Teilzeit

Ihre Aufgaben

 Entwicklung und Umsetzung einer Fundraising-Strategie zur Akquise von Fördermitteln, 
insbesondere bei Stiftungen und institutionellen Geldgebern

 gezielte Identifikation und Ansprache von Förderinstitutionen und Stiftungen zur 
finanziellen Unterstützung unserer Projekte; Spenderbetreuung

 Entwicklung und Umsetzung von Fundraising-Kampagnen; Gestaltung von 
Kommunikationsmaterialien in Kooperation mit der Stabsstelle Kommunikation; 
Veranstaltungsorganisation

 enge Zusammenarbeit mit den operativen Referaten zur Identifikation und Priorisierung 
von Projekten, die gezielt durch Fundraising-Maßnahmen unterstützt werden sollen

 Erstellung von überzeugenden Projektanträgen und kontinuierliche Pflege der 
Beziehungen zu Förderern

 Reporting der Mittelverwendung in Zusammenarbeit mit der Spendenverwaltung und 
dem Controlling

 Repräsentation des Wohlfahrtsverbands bei Veranstaltungen und in Netzwerken, um 
neue Fördermöglichkeiten zu identifizieren

Wir erwarten
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 abgeschlossenes Studium oder vergleichbare Qualifikation in einem relevanten Bereich 
(z.B. Fundraising Management, Sozialwissenschaften, Betriebswirtschaft, Marketing, 
Kommunikationswissenschaft)

 fundierte, breit gefächerte Fundraising-Kenntnisse, z. B. durch eine Ausbildung zum 
Fundraising Manager an der Fundraising Akademie oder entsprechende 
Weiterbildungen

 mehrjährige Erfahrung im Fundraising, idealerweise im Non-Profit- oder 
Wohlfahrtssektor

 Freude an konzeptioneller und praktischer Tätigkeit, selbstständige und strukturierte 
Arbeitsweise sowie strategisches Denkvermögen

 Kommunikationsstärke und Teamfähigkeit 

 Freude am Netzwerken und an der interdisziplinären Zusammenarbeit mit 
unterschiedlichen Abteilungen

 Identifikation mit den Werten und Zielen der Caritas

Wir bieten

 Flexible, familienfreundliche Arbeitszeiten mit der Option mobil zu arbeiten

 Vergütung nach AVR und unbefristeter Arbeitsvertrag

 attraktive betriebliche Altersversorgung (KZVK)

 bezuschusstes Deutschlandticket, Leasingfahrrad und andere attraktive Benefits

 eine werteorientierte Unternehmenskultur

 ein offenes und motiviertes Team sowie ein wertschätzendes Arbeitsklima

 individuelle Entwicklungsmöglichkeiten, spannende Fortbildungsangebote

 eine Tätigkeit in einem Verband, der sich seiner ökonomischen und ökologischen 
Verantwortung bewusst ist und den Fokus verstärkt auf nachhaltige 
Unternehmensführung richtet 

Menschen mit einer anerkannten Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt 
berücksichtigt.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Vollzeit, Teilzeit
Arbeitsfeld 2: Fundraising
Funktion: Fachkraft, Referent/in
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

https://www.caritas-duesseldorf.de/ueber-uns/nachhaltigkeit/
https://www.caritas-duesseldorf.de/ueber-uns/nachhaltigkeit/
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Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband Düsseldorf e. V.

Hubertusstraße 5
40219 Düsseldorf

Dienstort: Caritasverband Düsseldorf e. V.
Geschäftsstelle 
Hubertusstr. 5
40219 Düsseldorf

Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


